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照桑福祉会は、保育園や認定こども園、児童養護施設、発達支援室など茨城県
内にて7施設を運営する社会福祉法人です。1959年に小美玉市で玉里保育園を
設立し、地域のニーズに応え続けた結果、創立してから60年余りが経ちました。
現在は保育事業や養育事業をはじめ、子育て支援センターや放課後児童クラ
ブ、一時預かり事業、障害児通所支援事業、地域子育て支援事業などといった子
どもたちの生活に関わるさまざまなサービス事業を提供しています。
当法人のモットーは、子ども達一人ひとりにしっかりと目をかけること。子
ども達への丁寧な「かかわり」と「教育」をきちんと行い、安全に預かるという姿
勢は、保護者の方々から高い評価を得ています。玉里保育園がある近隣地域で
育った子ども達の大半は、当グループに通っているほどの地域に密着した活動
によるもの。卒園された園児や保護者の方、地域の方々からのご協力と励まし
が現在の発展に繋がりました。
照桑福祉会は、これからも児童福祉事業を通じて、地域の子ども達の命を預
かり守る地域の絆を大事に、地域貢献に邁進し続けます。

県内7施設の児童福祉事業で
泣いて、笑って、成長を見守り続けます Point

■随時受付中（保育園・認定こども園・こども発達支援・放課
後児童クラブ・児童養護施設から選択して参加できます）

インターンシップ

茨城キリスト教大学、常磐大学、川村学園女子大学、
埼玉学園大学、淑徳大学、聖徳大学、筑波大学、
帝京科学大学（東京）、法政大学、武蔵野大学、明治大学、
明星大学、立正大学、茨城女子短期大学、
つくば国際短期大学、筑波保育経理専門学校、
東京福祉専門学校、東京福祉保育専門学校、常磐短期大学、
リリーこども＆スポーツ専門学校 他

採用実績

新人現任研修、職種別研修、SDS、各種階層別研修(管理職
研修・中堅職員研修・フォローアップ研修)

研修制度

働き方応援休暇5日・入職時有給休暇5日、夏季休暇・冬
期休暇、年休消化平均10日以上

福利厚生

●所在地/〒311-3436 茨城県小美玉市上玉里 1126-1 
●電話/0299-58-2643 ●Email/info@shoso.or.jp
●設立/1959年10月 ●従業員数/253名（男性25名 女性228名） 

●事業内容/保育所事業、認定こども園事業、児童養護施設事業、こども発
達支援事業、放課後児童クラブ事業
●資本金/5,900万円 ●売上高/11億3,288万円

Da 
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子ども達と過ごす時間を何より大切にしています！

・保育士
・幼稚園教諭
・児童指導員
・心理職
・看護師

・栄養士
・調理員
・事務員

こんな人が向いてます
・子どもが好きな人
・人と話すのが好きな人
子ども達の笑顔がいっぱいの職場で
明るく賑やかです！

社内で活躍している主な職種

採用担当  関口 美智子

当法人の仕事は、子ども達をただ預かるだけで
はありません。各スタッフが一人ひとりの子に向
き合うことで、子ども達が「この人と知り合えて
良かった」「この人と家族になれて良かった」と思
えるところまで深く付き合う仕事であり、やりが
いでもあります。
各種階層別の研修など経験が浅くても安心し
て働けるサポート体制を準備。お子様のいる方に
は託児所があり、育児に一段落ついたママさん先
生達の職場復帰の体制も整えています。
地域に密着し、子ども達の成長を60年余り見
守ってきた当園は、卒園した子ども達がお祭りや
イベントにやって来て、園児と一緒に遊んでくれ
る。そんな世代を超えても繋がっていく「絆」が、
私達ならではの強みになっています。

地域に密着した
「絆」を結んできた60年

【採用窓口】 TEL 0299-58-2643

戸田 大我／関口 美智子担当 受付時間/9：00～18：00
休日/土、日、祝

問い合わせはこちら

企業HPを
チェック

動画でも
紹介中 Senior Voice Senior Voice

鈴木 いずみさん

玉里第二保育園
保育士

6年
保育士・幼稚園教諭二種
旅行・ライブに行くこと
負けず嫌い

勤続年数
資　　格
趣　　味
性　　格

8:00
12:00
12:40
13:15
16:00
17:00

出勤・保育
給食
会議・休憩
保育
預かり保育
退勤

Time schedule

毎日、同じことを繰り返す中で、子ど
もの成長を日々身をもって感じてい
ます。日常生活以外にもマーチング、
運動会、発表会の行事などを子ども達
と頑張った分、できた時には感動で
す。自分が子ども達に丁寧に接すれば
接するほど、子ども達の成長に繋がる
のでやりがいがとてもあります。 施設を越えたスタッフとの交流

も楽しみの1つです！

仕事の面白い所はなんですか？Q

田村 祐大さん

児童養護施設 るんびにー
児童指導員

6 年
保育士
ドライブ・サッカー・映画鑑賞
明るい

勤続年数
資　　格
趣　　味
性　　格

13:00
15:00
17:30
18:00
21:00
22:00

出勤・ミーティング
児童対応・宿題
入浴
夕食
就寝対応
ミーティング・退勤

Time schedule

私は小学生から高校生の男の子達と
生活を共に送っています。子どもたち
の宿題を見たり、一緒に遊んだり、悩
みを聞いたり、時には喧嘩をしたり。
子ども達の成長を間近で見ることで、
自分自身も学び、成長をすることがで
きます。毎日、新しい出来事が起こる
ところがとても面白い所です。 子ども達の成長を間近で見るこ

とがやりがいです！

入社のきっかけは何ですか？Q

大正大学在学中に僧侶の修行を経験。卒業
後、小美玉市の照光寺にて僧侶として従事し
ながら、照桑福祉会に入職。2005年に玉里第
二保育園の園長に就任。照桑福祉会の３代
目。

業務執行理事・園長

戸 田  見 良

玉里第二保育園

慣れないこともしっかりサポートします

HPやマイナビでエントリーをお願いします。
募集は保育士、幼稚園教諭、児童指導員です。
児童指導員は一定の学部、もしくは教員免許
を取得した方が対象になります。会社説明会、
当法人の実習を受けた方のほか、受けていな
い方もエントリー可能です。説明会の内容は
法人概要説明、施設見学、質疑応答など。児童
養護施設るんびにーでは先輩社員との座談会
も予定しています。

オンライン説明会あり 筆記・適正テストなし

全員と面接

専専
専門職採用

オンライン面接あり エントリーシートなし

総総
総合職採用 資格取得支援制度あり

エントリー

会社説明会

採用試験（書類・面接）

内定

幼保連携型認定こども園 ルンビニー学園 児童養護施設るんびにー

選考フロー
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