
NTT-ATテクノコミュニケーションズ 株式会社

システム・ソフトウェア開発 県北 県央 鹿行 県南 県西 県外他

当社は、東海村にあったNTT研究所にて通信系ソフトウェアの研究開発をサ
ポートしていたチームが独立して生まれました。当時から現在まで、NTTグ
ループのアクセス系ネットワークの運用に関わるソフトウェアの開発・保守を
担い続けています。20年来積み上げた、ソフトウェアに関する“柔軟で迅速な”
開発の経験こそが私たちのコアコンピタンス（強み）です。
また、今でこそ東京、大阪にもオフィスを構えていますが、水戸に本社を置
き、茨城県域の通信に関わるソリューションビジネスを広く推し進めているの
も大きな特徴です。茨城県庁の通信システムをはじめとするIPネットワークの
構築および運用保守に深く寄与し、地域の通信インフラを支えています。今後
はさらに、農業や漁業、畜産業など茨城が誇る一次産業でのIoT活用に力を注
ぎ、地域産業の発展を目指していきます。
世界的な大企業であるNTTグループの中で、当社は水戸に居を構える唯一の
NTTを冠する会社です。ソフトウェア開発やIPネットワーク構築の技術におけ
る茨城でのオンリーワン企業であることを自負しつつ、「やりがいを感じつつ、
楽しんで働ける」会社であり続けたいと思っています。

水戸に本社を持つ唯一のNTTグループ企業
コアコンピタンスである開発技術で地域の力に

●所在地/〒310-0803 茨城県水戸市城南2-1-20 井門水戸ビル4F
●電話/029-302-8881 ●FAX/029-302-8892
●Email/saiyou@ntt-atc.co.jp ●設立/2000年10月
●従業員数/141名（男性105名 女性36名） 

●事業内容/モバイル系サービスの開発・提供・運用支援、AI系プロダクト／
サービスの開発・提供・運用支援、ラピッドプロトタイピング、通信系オペ
レーションシステム開発・運用・保守、IPネットワーク構築・運用・保守
●資本金/1億円 ●売上高/38億3,800万円（2021年度）
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小沼 文乃さん

アクセス事業本部
アクセスオペレーションシステム開発部　主任
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昔からプラモデルの組み立て作業が
好きだったこともあり、全体像をイ
メージしながら設計書を作り、色々な
処理を組み合わせて完成させる、とい
うアプリケーション開発の一連の作
業は面白いです。メンバーで意見を出
し合い、様々な課題や作業の効率化に
取り組むことにもやりがいを感じて
います。

育休後に復職する社員も多く、女
性も働きやすい環境です！

仕事の面白い所はなんですか？Q

安嶋 悟さん

アクセス事業本部
ネットワークソリューション部
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出勤・メールチェック
サーバ構築・
ドキュメント作成
昼休憩
サーバ保守作業
退勤

Time schedule

文系出身の自分でも上司や先輩の優
しいフォローのおかげで、伸び伸びと
学習しながら働けています。丁寧に教
えてくれる先輩をはじめ、社員が学び
成長することを良いとする社風だと
感じます。若手の意見も聞いてくれる
環境でもあり、当時2年目だった自分
にもプロジェクトを一任してもらえ
ました。

業務を通じてスキルアップできる
ところにやりがいを感じます！

どんな仕事をしていますか？Q

1961年愛知県生まれ。1986年NTTに入社。
1999年にNTTR&Dの再編成に携わる。2012
年NTTドコモ先進研所長、2014年NTT-AT取
締役。2019年6月より現職。趣味はラグビー
や野球の観戦。

代表取締役社長

荒 川  賢 一

Point

■1dayインターン「IT技術者の仕事を知る半日インターン」
社内見学や先輩社員との座談会、講義を実施予定

インターンシップ

茨城大学、大阪工業大学、岡山理科大学、神奈川工科大学、
京都女子大学、群馬大学、神戸大学、埼玉大学、上智大学、
信州大学、千歳科学技術大学、千葉大学、千葉工業大学、
筑波大学、帝京大学、東京電機大学、東洋大学、常磐大学、
奈良女子大学、日本大学、立教大学、立命館大学 他

採用実績

新入社員研修、階層別研修、技術研修、資格取得支援制度

研修制度

水戸本社のオフィス風景　　　　　　

・ソフトウェア開発
・ハードウェア開発
・データベース構築
・ネットワーク構築

こんな人が向いてます
・人と話すことやものづくりが好きな人
・最新の研究開発に興味がある人

社内で活躍している主な職種

採用担当  斎藤 国義

社内の服装は私服がベーシック。上下の壁がなく、若手でも活躍
できる風通しの良い社風です

ソフトウェアの開発・保守やネットワークの構
築・運用管理、セキュリティサービスの提供など、
当社の業務内容は幅広く、IT技術者としてのスキ
ルを身に付けやすい環境が整っています。さら
に、NTTグループの一員として安定した経営基盤
や充実の福利厚生を誇りつつ、一人ひとりの意見
を生かせる企業規模であることも大きな特徴で
す。お客様とともに仕様を検討し、力を合わせて
ソフトウェアの開発やシステム構築をする「ア
ジャイル開発」は、柔軟さと機動力がカギ。スピー
ド感あふれるサービスをクライアントに提供し
ます。当社が目指すのは誰もが自ら考える力があ
り、チームの仲間やお客様とコミュニケーション
のとれる集団。時代を牽引できる次のIT技術者を
生み出していきます。  

安定した経営基盤の中で
IT技術者としてのスキルを磨けます

【本社採用窓口】 TEL 029-302-8881

斎藤 国義担当 受付時間/9：00～17：30
休日/土、日、祝

問い合わせはこちら

マイナビよりエントリーをお願いします。文
系・理系を問わず応募可能。技術職採用。説
明会では会社概要の説明や先輩社員との座談
会を予定しています。書類選考がなく、応募
いただいた学生は必ず面接！面接では会話能
力やコミュニケーションスキルを重視しま
す。対面式の面接を行う際は新型感染症対策
を行った上で実施。オンライン説明会やオン
ライン面接の実施も予定しています!

オンライン説明会あり

全員と面接

専専
専門職採用

オンライン面接あり

資格取得支援制度あり

選考フロー

マイナビよりエントリー

会社説明会

一次選考（面接・適性検査）

最終選考（面接）

内定

筆記・適正テストなし エントリーシートなし

総総
総合職採用
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